Luonnetoimikunta

Hyvaksytty Kennelliiton hallituksen kokouksessa 7.2.2013. Voimassa 7.2.2013 alkaen.

1 Valtuutus

Hallituksen alainen valmisteleva asiantuntijaelin, jolla on p&atdsvalta kohdan 7 asioissa. Toimikunta voi
delegoida toimialaansa liittyvia tehtavia toimikunnan alaisille tydryhmille tai toimistolle.

2 Toimiala

Toimiala on koiran luonne, kayttaytyminen ja kayttéominaisuudet ja niihin liittyva koiran hyvinvointi seka
luonnetta ja kayttaytymista arvioivat testit, kokeet ja kuvaukset.

3 Toimikunnan nimeaminen

Vuoden lopussa Kennelliiton uusi hallitus asettaa jarjestéaytymiskokouksessaan toimikunnan

seuraavalle toimintavuodelle sekd nimeaa toimikunnalle puheenjohtajan ja mahdollisuuksien mukaan myods
toimikunnan jasenet seuraavalle toimintavuodelle. Toimikuntaa voidaan tdydentdd seuraavassa/seuraavissa
hallituksen kokouksissa.

Viimeistaan vuoden ensimmaisessa kokouksessaan Kennelliiton hallitus nimeé&a toimikunnan
puheenjohtajan esityksesta nelja (4) - kahdeksan (8) muuta toimikunnan jasenta talle toimintavuodelle.
Toiminnanjohtaja nimeaa toimikunnan esittelijan ja tarvittaessa sihteerin.

Hallituksen seka toimikuntien puheenjohtajien ja esittelijoiden yhteispalaveri jarjestetddn saanndllisesti heti
toimintavuoden alussa.

4 Varapuheenjohtaja

Toimikunta valitsee vuoden ensimmaisesséa kokouksessaan keskuudestaan varapuheenjohtajan.
5 Tehtava yleisesti

Tehtdvana on itsenaisesti valmistella toimikunnan toimialaan liittyvia asioita.

6 Hallituksen antamat tehtavat

Hallitus voi antaa toimikunnalle erillisia tehtavia.

7 Tehtavat

Hallitus on myoéntanyt toimikunnalle itsendisen paatdsoikeuden seuraavissa toimikunnan toimialaan

liittyvissé asioissa:

- koirien luonteesta, kayttaytymisesta ja kayttominaisuuksista saatavan tiedon kerddminen, tuottaminen ja
jakaminen perima ja ymparistotekijat huomioiden

- JTO-esitysten luonneosioiden kommentointi (JTO-tydryhma)

- lausunnot luonnetesti- ja MH-kuvaustulosten rotukohtaisista ihanneprofiileista

- koirien yhteiskuntakelpoisuus, koirien pitoon ja koulutukseen liittyvat asiat

- luonnetestiin ja MH-kuvaukseen liittyvat ohjeet, mitka hallitus vahvistaa - ylituomarikoulutukseen ja
toimintaan liittyvat asiat luonnetestin ja MH:n osalta

- MH-toimihenkildkoulutus

- toimikunnan alaan liittyvan terminologian yhtenaistaminen

- luonteeseen, kayttaytymiseen ja kayttbominaisuuksiin liittyvien asioiden huomioiminen Kennelliiton
koulutusmateriaaleissa

- koiran vihaisesta kayttaytymisesta tehtyjen ilmoitusten kasittely

- ulkomaisten luonteen arviointimenetelmien vertailtavuus ja kelpaavuus

Toimikunta valmistelee ja lahettdéd hallitukselle paatettavaksi ne asiat, joista hallitus ei ole antanut itsendista



paatésoikeutta toimikunnalle.
- kurinpidollisissa asioissa toimikunta tekee esitykset hallitukselle

8 Delegoidut tehtavat

Toimikunta voi delegoida toimialaansa kuuluvia tehtavia erillisesti perustetuille tydryhmille tai Kennelliiton
toimistolle (rutiiniluontoiset tehtéavat).

Toimikunnan alla toimivat pysyvat Kayttéaytymisen arviointi -tydryhmé seka JTO-tyoryhma.
9 Esityslista

Esittelija liittad asioihin tekemansa esittelytekstin, siihen liittyvat tosiasiat, tapahtumat, sdannét ja
ennakkopaatokset, asiaan mahdollisesti liittyvan/liittyvat vastineet seka paatdésehdotukset. Esittelija toimittaa
esityslistan toimikunnan puheenjohtajalle tarkistettavaksi hyvissa ajoin ennen kokouskutsun lahettamista.
Puheenjohtaja hyvaksyy kokouksen esityslistan lahetettavaksi. Esittelija tai sihteeri toimittaa kokouskutsun
esityslistoineen toimikunnan jasenille, hallituksen puheenjohtajalle, toiminnanjohtajalle seka osastopaallikolle
viimeistaan seitsemén (7) vuorokautta ennen kokousta.

Esittelijan tehtavat:
¢ Koordinoi toimikuntatydskentelya ja huomioi muiden toimikuntien kasittelemat asiat
e Huomioi valtuuston ja hallituksen kokousaikataulut
o Keraa ja valmistelee asiat puolueettomasti esityslistalle (yhteisty6: puheenjohtaja, toiminnanjohtaja,
esimies, hallitus, Kennelliiton lakimies, muut esittelijat)
¢ Pyytaa tarvittaessa asioihin vastineet
¢ Ryhmittelee asiat esityslistalle johdonmukaisesti (esim. valtuustoasiat)
¢ Valmistelee sdant6-, ohjemuutokset
o arvioi alustavasti mm. aikataulut, resurssit, budjetin
o huomioi vaikutukset muuhun toimintaan / muiden toimikuntien tyéskentelyyn
o hostaa esille paatoksentekoon vaikuttavat saéannét ja ohjeet
¢ Voi pyytaa lausuntoja
¢ Hakee mahdolliset ennakkotapaukset
¢ Valmistelee esittelytekstin
e Toimikunnan budjetin alustava suunnittelu ja budjetin seuranta
¢ Osallistuu tarvittaessa hallituksen kokouksiin toimikunnan asioiden kasittelyn ajan

Puheenjohtajan tehtavat:

o Kay lapi esittelijan tekeman esityslistan

o Hyvaksyy asiat esityslistalle

¢ Tekee mahdolliset muutokset (lisdykset, poistot) yhteistydssa esittelijan kanssa

¢ Tekee tarvittaessa omat huomiot ja oman paatosesityksen esityslistalle, jotka kirjataan selkeéasti

Toimikunta voi yhteisella paatoksella lisata asioita esityslistalle kokouksen alussa.
10 Kokouksiin osallistuminen ja tyoryhmaét

Kennelliiton hallituksen puheenjohtajalla, toiminnanjohtajalla ja osastopaallikdilla on oikeus osallistua
toimikunnan kokoukseen. Toimikunta voi kutsua kokouksiinsa asiantuntijoita ja perustaa pysyvia seka
tilapaisia tyéryhmia valmistelemaan tiettya tehtavaa nimittdmalla siihen jasenet ja antamalla sille tehtavat ja
noudatettavan aikataulun.

11 Poytékirja, paatdsvaltaisuus, ddnestys

Kokouksista laaditaan normaalin kokouskaytanndn mukainen poytakirja. Kokous on paatdsvaltainen, kun
paikalla on joko puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka hanen lisdkseen vahintdan puolet toimikunnan
jasenista. Jos joudutaan aanestamaan paatdsesityksesta, adnestyksen voittaa se paatosesitys, joka saa
enemman aania. Adnten mennessa tasan danestyksen tuloksen ratkaisee puheenjohtajan &ani. Esittelija /



sihteeri kirjaa paatokset ja valmistelee poytakirjan. Toimikunta voi kommentoida pdytakirjaa viikon ajan sen
toimittamisesta toimikunnan jasenille, minka jalkeen se on tarkastettu ja hyvaksytty. Tarvittaessa paatoksia
voidaan tarkastaa heti.

Toimikunta valmistelee ja lahettaa hallituksen paatettavaksi ne asiat, joista hallitus ei ole antanut itsenaista
paatésoikeutta toimikunnalle. Toimikunta lahettda edelleen valmisteltavaksi hallitukselle valtuuston
paatettavaksi menevat asiat (esim. saannot).

Hyvaksytty ja allekirjoitettu poytékirja tallennetaan myds séhkdisessa muodossa Kennelliiton jarjestelmaan.

12 Poytéakirjanotteet, tiedottaminen ja valitukset paatoksista

Hyvaksytystéa kokouspoytakirjasta toimitetaan tarvittaessa pdytakirjanotteita asianomaisille niista asioista,
joissa toimikunnalla on itsendinen paatdsoikeus. Toimikunnan paatékseen tyytymatén asianomainen voi
valittaa paatoksesta Kennelliiton hallitukselle. Hyvaksytty poytékirja toimitetaan tiedoksi Kennelliiton
hallitukselle. Esittelija tiedottaa tarvittaessa paatoksista toimiston sisélla esim. muiden toimikuntien
esittelijoille.

13 Korvaukset

Toimikunnan jasenille ja toimikunnan kayttamille asiantuntijoille korvataan toimikunnan kokouksiin
osallistumisesta aiheutuneet matkakustannukset kulloinkin voimassa olevan Kennelliton matkustussaannon
mukaan.

14 Hallituksen rooli

Kennelliiton hallituksella on oikeus erityisen painavista syista poiketa tasta toimiohjeesta.

15 Paatoksesta valittaminen

Tybryhman/Toimikunnan paatoksista tehdyt valitukset valmistellaan toimistossa hallituksen paatettaviksi.
Valitusaika on kolme kuukautta paatoksen tekemisesta.



