Eettisen lautakunnan ohjesaanto

Hyvaksytty Kennelliiton valtuustossa 22.11.2020

Voimassa 1.1.2021 alkaen

1. Kennelliiton rekisterdityjen sdantéjen madraykset eettisestd lautakunnasta

Kennelliiton 2.1.2020 rekisteroityjen sdantojen 14 § ja 16 § maaradykset eettisestd lautakunnasta;
kokoonpano ja toimikausi, eettisen lautakunnan tehtdvat, menettely eettisessa lautakunnassa, eettisen
lautakunnan paatosvaltaisuus, rikkomuksista maarattavat seuraamukset ja paatosten julkaiseminen
seka valtuuston tehtdvissa eettisen lautakunnan ohjesdannon hyvaksyminen.

2. Valtuuston linjaukset eettisen lautakunnan tyoskentelyyn

Eettisen lautakunnan tulee kohdella kasittelyn kohteita yhdistyslain mukaisesti yhdenvertaisesti
samankaltaisissa tapauksissa ottaen kuitenkin huomioon yksittdisen tapauksen erityispiirteet.

Asiat tulee ratkaista kasittelyssa olevan aineiston perusteella objektiivisesti eivatka ratkaisuun saa
vaikuttaa lautakunnan jasenten tai esittelijan muut mahdolliset tiedot asiaan osallisista.

Eettiseen lautakuntaan ldhetettdvat asiat valmistellaan toimikunnissa ja toiminnanjohtajan
tyonjohdollisen ohjauksen mukaisesti niin hyvin, etta eettisella lautakunnalla on riittavat edellytykset
ratkaista asia.

Eettisen lautakunnan kasittelya varten on aina pyydettava vastine kasittelyn kohteelta seka harkinnan
mukaan todistajilta, ilmoittajalta tai muilta asiaan osallisilta. Kunkin asian kasittelya varten pyydetaan
vastineet yhden kerran. Eettisen lautakunnan vastineet pyydetaan todisteellisesti
haastemiestiedoksiantoina.

Lautakunnan jasenilld on vaitiolovelvollisuus lautakuntatyoskentelyssa tietoonsa saamistaan
asianosaisten tai Kennelliiton asioista. Kokousratkaisut eivat ole julkisia kokouksen jalkeenkdan vaan
julkaisemisesta paattaa Kennelliiton hallitus.

Lautakunnan jasenten tai esittelijan tulee itse seurata mahdollista jaaviyttaan asioiden kasittelyyn
liittyen ja ilmoittaa jaaviydesta hyvissa ajoin esittelijalle ja puheenjohtajalle. Jaadvi henkil6 ei saa
kasittelyaineistoa kdytt6onsa eika voi osallistua asian kasittelyyn kokouksessa.

Eettiseen lautakuntaan jaseneksi ehdolle asettuvan tulee ottaa huomioon mahdolliset syntyvat
jaaviystilanteet etukateen ja harkita estdaako lautakunnan jasenyys hanta toimimasta esimerkiksi
ammattitehtavassaan.

Eettinen lautakunta tyoskentelee kollektiivisesti. Jokaisella jdsenelld on oikeus ja velvollisuus ilmaista
kantansa kasiteltavaan asiaan seka perustelujen ettd harkittavan seuraamuksen osalta. Mikali
yhtenevaa ndakemysta ei syntyisi, erimielisyyden ratkaisee puheenjohtaja. Jasenelld on oikeus kirjauttaa
poytakirjaan eridva mielipiteensa asian kasittelyn lopputuloksesta.
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3. Valtuuston linjaukset eettisen lautakunnan antamiin seuraamuksiin

Kukin toimiva eettinen lautakunta maarittelee kollektiivina annettavien seuraamusten linjaukset ottaen
huomioon seuraavat linjaukset:

e ankarimmat seuraamukset annetaan eldinsuojeluasioissa - raskauttavana seikkana on
pidettava sitd, etta rangaistava teko on tapahtunut Kennelliiton luottamustoimessa tai
muussa Kennelliiton maaraamassa tehtavassa tai kysymyksessa on Kennelliiton
luottamushenkild - pitkdaikainen koiraharrastus ja koiranpito, aktiivinen osallistuminen
Kennelliiton toimintaan, Kennelliiton jarjestamien koulutusten suorittaminen, kennelnimen
hallinta ja kasvattajana toimiminen edellyttavat sadantojen ja ohjeiden parempaa tuntemusta
kuin mita tavalliselta rivijasenelta tai harrastajalta voidaan edellyttaa

e seuraamuksen ankaroittamista puoltaa teon merkitys ja aiheuttama mainehaitta koko
kennelyhteisélle.



