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Koe- ja kilpailutoimikunnan toimiohje

Hyvaksytty Kennelliiton hallituksen kokouksessa 3.4.2025. Voimassa 3.4.2025 alkaen.

1. Koe- ja kilpailutoimikunta

Koe- ja kilpailutoimikunta on hallituksen alainen valmisteleva asiantuntijaelin, jolla on toimivalta tdman
toimiohjeen mukaisissa asioissa.

2. Toimikunnan nimedminen

Kunkin vuoden lopussa Kennelliiton uusi hallitus asettaa jarjestaytymiskokouksessaan toimikunnan seuraavalle
toimintavuodelle sekd nimeaa toimikunnalle puheenjohtajan ja mahdollisuuksien mukaan my6s toimikunnan
jasenet toimivuodelle. Toimikuntaa voidaan tdydentaa seuraavissa hallituksen kokouksissa.

Kennelliiton hallitus nimeé&a toimikunnan puheenjohtajan esityksesta nelja (4) — kahdeksan (8) muuta toimikunnan
jasenta télle toimintavuodelle. Toimikunnan jasenistd enintdan kaksi voi olla Kennelliiton hallituksen jasenia.
Toiminnanjohtaja nimed&a toimikunnan esittelijan ja tarvittaessa sihteerin.

Toimikunnan kokoonpanossa tulee kiinnittda erityistd huomiota laaja-alaiseen koetoiminnan asiantuntemukseen.

2.1. Madritelma toimikunnan jasenvaatimuksista

Toimikunnan jasenen perusvaatimukset:
- hyvamaineinen, kayttaytymisensa ja arvostelukykynsa puolesta tehtdavaansa sopiva
- Kennelliiton jasen
- hanelld on toimikunnan toimialaan liittyvaa erityisosaamista
- héanella ei ole ollut kurinpidollisia rangaistuksia viimeiselta viideltd vuodelta eikad hanta ole rangaistu
eldinsuojelurikoksesta tai rikkomuksesta.
- hanen on oltava tdysi-ikdinen ja taysivaltainen (21.11.2025)

Toimikunnan jasenen erityisosaaminen:
Jasenelld tulee olla laaja alainen koe- ja kilpailutoiminnan tuntemus (esim. ylituomari, kokenut palkintotuomari tai
kokenut koetoimitsija).

3. Varapuheenjohtaja

Toimikunta valitsee vuoden ensimmaisessa kokouksessaan keskuudestaan varapuheenjohtajan.

4. Koe- ja kilpailutoimikunnan tyévaliokunta

Koe- ja kilpailutoimikunnan tyovaliokunnassa on kolme jasenta: koe- ja kilpailutoimikunnan puheenjohtaja,
toimikunnan esittelija ja jarjestotoiminnan osastopaallikk6. Toimikunnan esittelijan tai jarjestotoiminnan
osastopaallikon ollessa estyneend, toiminnanjohtaja voi nimeta tilalle toisen henkilon. Tyévaliokunnan tehtavat ja
itsendisesti paatettdvat asiat on lueteltu kohdassa 5.3.

Tyovaliokunnan paatosten tulee olla yksimielisia. Mikali asiasta ei paasta yksimielisyyteen tai tilanne on muutoin
epaselva, viedaan asia koe- ja kilpailutoimikunnan kasiteltavaksi.

Poikkeustilanteessa tydvaliokunta voi tehda paatoksia kaikissa toimikunnan toimialaan liittyvissa asioissa.
Poikkeustilanteessa erityisen painavista syista paatosvalta voidaan siirtda naissa asioissa Kennelliiton hallitukselta
tyovaliokunnalle. Tama vaatii Kennelliiton hallituksen erillisen paatoksen.
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5. Tehtdvat

Toimikunnan tehtavana on itsenaisesti valmistella toimikunnan toimialaan liittyvia asioita, joita tyovaliokunta tai
toimisto ei ole kasitellyt ja joista ne eivat ole tehneet paatosta.

Toimikunnalla on oikeus jattaa kasittelematta asia, jossa Kennelliitolla ei ole toimivaltaa tai joka on luonteeltaan
hyvin vahdpatdinen/ vahainen, tai joka on jo kasitelty tai kasittelyssa Kennelliitossa. Juridisen toimivallan
puuttumisesta voi tehda paatoksen Kennelliiton juristi. Esittelija vastaa ilmoituksen tekijalle. Paatoksen
vahapatoisen/vahaisen kasittelematta jattamisestd voi tehda toimikunnan puheenjohtaja yhdessa esittelijan kanssa
ja paatods annetaan tiedoksi toimikunnalle ja ilmoituksen tekijalle. Asian kdsittelyksi ei tdssa tapauksessa katsota
toimikunnan valmisteluun vaadittavien lausuntojen, vastineiden tai vastaavien pyytamista. (5.2.2026)

5.1. Toimikunnan valtuuston paatettavaksi valmisteltavat asiat

- Valtuustolle esitettavat koe- ja kilpailutoimikunnan alaiset saannot
o Dreeverien ajokokeet, mayrakoirien ajokoe, karhunhaukkutaipumuskoe, vahingoittuneen
hirvieldimen jaljestamiskoe, metsastyskoirien jaljestamiskoe, vihikoirien jalkikoe,
kanakoirakokeet, noutajien kokeet, spanielien kokeet, viiridiskoirien metsastyskokeet,
luolakoirien metsastyskoe, kaapio- ja kaniinimayrakoirien kayttdtaipumuskoe,
rekikoirakokeet, vinttikoirakokeet, vesipelastuskoe, paimennuskokeet, palveluskoirakokeet,
pelastuskoirakokeet, luonnetesti, MH-luonnekuvaus, tottelevaisuuskoe, agility, koiratanssi,
rally- toko, nosework
- Valtuustolle yhdessa muiden toimikuntien kanssa valmisteltavat sdannot
o Jaaviyssaanto, valionarvosaanto, Kennelliiton muutoksenhaku: toimikunnan toimialaan liittyvissa
asioissa, Kennelliiton yleinen kokeiden ja kilpailujen ajankohdan siirto tai peruuttaminen

5.2. Toimikunnan hallituksen paitettavaksi valmisteltavat asiat

- Hallitukselle esitettavat koe- ja kilpailutoimikunnan alaiset muut asiat
o Kurinpitoasiat
o Rodunomaisten kokeiden sdannot, jotka valtuusto on siirtdanyt hallituksen hyvaksyttavaksi

5.3. Hallituksen toimikunnalle yhdistyslain perusteella itsendisesti paatettavaksi antamat asiat

- Ohjeet

o Koe-ja kilpailusaantoihin ja toimintaan liittyvat ohjeet
SM-kilpailujen jarjestamisohjeet
Koetoimitsijoiden koulutus- ja patevoimisohje
Ylituomarikoulutukseen, -patevdintiin ja toimintaan liittyvat ohjeet
Poikkeusluvan mydntaminen edelld mainittuihin ohjeisiin
Valtakunnallisten otteluiden ja niiden valintakokeiden osanottomaksut

O O O O O

- Jaaviyssaantoon perustellusta syysta myonnettavat poikkeukset
- Ylituomari emeritus / emerita nimitykset esityksista.

- Koe- ja kilpailutoimintaan liittyvat valitukset
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5.4. Hallituksen ty6valiokunnalle yhdistyslain perusteella itsendisesti paatettavaksi antamat toimikunnan alaan
liittyvat asiat

- Koe-ja kilpailutoimintaan liittyvat oikaisuvaatimukset

- Rodunomaisen kokeiden ohjeista poikkeaminen, jos koemuotoa hallinnoiman tahon esitys on perustellusti
hyvaksyttavissa

- SM kokeiden jarjestamisohjeesta poikkeaminen, jos koemuodon hallinnoiman tahon esitys on
perustellusti hyvaksyttavissa

- Ylituomarikoulutukseen, -patevdintiin ja toimintaan liittyvat muut asiat

5.5. Hallituksen toimistolle yhdistyslain perusteella itsenaisesti paatettavaksi toimikunnan toimialaan liittyvat
asiat

- Edustusjoukkueet
o Kennelliiton edustusjoukkueiden nimedminen ja edustusjoukkueiden peruminen niin, etta
paatokset tuodaan tiedoksi hallitukselle. Jos edustusjoukkueen jasenelld on
kurinpitoseuraamuksia, vieddan asia hallituksen ratkaistavaksi.
- Ylituomarit
o Ylituomarioikeuksien vahvistaminen
o ylituomarioikeuksien poistaminen muissa kuin kurinpidollisissa asioissa
o arvosteluoikeuksien vahvistaminen ja poistaminen
- Kokeet, kilpailut ja testit
o Kennelliiton hyvdaksymien kokeiden, kilpailujen ja testien myéntdaminen
o Koe-ja kilpailuoikeuksien myonto roduille rotujarjeston esityksesta
o Koe- ja kilpailusdantojen ja ohjeiden vastaisten tulosten kasittely seka tulosten oikaisu tai
mitatdinti

6. Toimikunnan alaiset tyoryhmat
Ty6ryhmia perustetaan tarpeen mukaan.

7. Esityslistan valmistelu

7.1. Esittelijan tehtavat

Esittelija liittaa asioihin tekemansa esittelytekstin, siihen liittyvat tosiasiat, tapahtumat, sdannét ja
ennakkop&atokset, asiaan mahdollisesti liittyvan/liittyvat vastineet seka paatdsehdotukset. Esittelija toimittaa
esityslistan toimikunnan puheenjohtajalle tarkistettavaksi hyvissa ajoin ennen kokouskutsun lahettamista.
Puheenjohtaja hyvaksyy kokouksen esityslistan lahetettavaksi. Esittelija tai sihteeri toimittaa kokouskutsun
esityslistoineen nahtavaksi toimikunnan jasenille, hallituksen puheenjohtajalle, toiminnanjohtajalle seka
osastopaillikolle viimeistadn seitseman (7) vuorokautta ennen kokousta.
Esittelijan tehtavat toimikuntaan liittyen:
- koordinoi toimikuntatytskentelya ja huomioi muiden toimikuntien kasittelemat asiat
- huomioi valtuuston ja hallituksen kokousaikataulut
- keraa ja valmistelee asiat puolueettomasti esityslistalle (yhteistyd: puheenjohtaja, toiminnanjohtaja,
esimies, hallitus, kennelliiton lakimies, muut esittelijat)
- pyytaa tarvittaessa asioihin vastineet
- ryhmittelee asiat esityslistalle johdonmukaisesti (esim. valtuustoasiat)
- valmistelee sdadnto- ja ohjemuutokset
o arvioi alustavasti mm. aikataulut, resurssit, budjetin
o huomioivaikutukset muuhun toimintaan / muiden toimikuntien tydskentelyyn
o nostaa esille paatoksentekoon vaikuttavat sdannot ja ohjeet
- voi pyytaa lausuntoja
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- hakee mahdolliset ennakkotapaukset

- valmistelee esittelytekstin

- toimikunnan budjetin alustava suunnittelu

- osallistuu tarvittaessa hallituksen kokouksiin toimikunnan asioiden kasittelyn ajan

- esittelija vastaa siitd, etta toimikunnan paatokset seka hallituksen paatettavaksi viedyt asiat
toimeenpannaan paatdsten mukaisesti

- esittelija tiedottaa tarvittaessa paatoksista toimiston sisalla esimerkiksi muiden toimikuntien esittelijoille.

Esittelijan tehtdvat toimikunnan tyovaliokuntaan liittyen:

e Esittelija tuo asiat tyovaliokunnalle siina jarjestyksessa, kun ne tuodaan tai tulevat Kennelliiton tietoon.
Asiat kasitelldan paasaantoisesti sahkoisesti (esimerkiksi séhkdpostitse tai Teams-ohjelman kautta).

e Esittelija ilmoittaa tyovaliokunnan jasenille kasiteltdavan asian paatoksentekoa varten. Asia tulee pyrkia
kasittelemaan viikon sisalla siita, kun se on tullut Kennelliiton tietoon.

e Esittelija laatii lyhyen esityksen paatdsehdotukseksi liitteineen ja kirjaa esitykseen maininnan
paatdksenteon perusteena olevista sadnnoista tai ohjeista. Esittelija pitaa listaa kyseisista paatoksista ja
vie ne tiedoksi koe- ja kilpailutoimikunnalle.

Esittelijan tehtavat henkilon tietojen paivittamiseksi Kennelliiton tietojarjestelmiin liittyen:

- Kun toimikuntaan tai tydoryhmaan tulee uusia jasenia, tai kun toimikunnasta tai tyéryhmasta poistuu jasenia,
esittelija on yhteydessa ICT-tiimiin ja kdy yhdessa heidan kanssaan lapi toimikunnan/tyéryhméan kokoonpanon, jotta
tiedot saadaan ajan tasalle ja vanhentuneet tiedot poistettua.

— Lisaksi esittelija huolehtii siitd, etta toimikunnan puheenjohtajan/jasenen luottamustoimi lisdtaan jasenrekisteriin
tai merkitaan paattyneeksi.

— Toimikunnan esittelija/tyoryhman sihteeri on vastuussa alueellisen toimijan tietojen ajantasaisuudesta
jasenrekisterissa.

7.2 Puheenjohtajan tehtavat

- kay lapi esittelijan tekeman esityslistan

- hyvaksyy asiat esityslistalle

- tekee mahdolliset muutokset (lisdykset, poistot) yhteistyOssa esittelijan kanssa

- tekee tarvittaessa omat huomiot ja oman paatosesityksen esityslistalle, jotka kirjataan selkeasti

- valvoo, etta kokousten paatostekstit muotoillaan kokouksessa lopulliseen muotoon, eika niita voi
kokouksen jalkeen muuttaa.

7.3 Muuta

- toimikunta voi yhteiselld paatoksella lisata asioita esityslistalle kokouksen alussa
- keskeneraisista asioista ei tiedoteta.

8. Kokouksiin osallistuminen ja tyoryhmat

Kennelliiton hallituksen puheenjohtajalla, toiminnanjohtajalla ja osastopaallik6illa on oikeus osallistua
toimikunnan kokoukseen.

Toimikunta voi kutsua kokouksiinsa asiantuntijoita ja perustaa pysyvia seka tilapaisia tydryhmia valmistelemaan
tiettya tehtavaa nimittamalla siihen jasenet ja antamalla sille tehtavat ja noudatettavan aikataulun.

9. Poytdkirja, padtosvaltaisuus, danestys

Kokouksista laaditaan normaalin kokouskaytannén mukainen poytakirja. Kokous on paatdsvaltainen, kun paikalla
on joko puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka hanen lisdkseen vahintaan puolet toimikunnan jasenista. Jos
joudutaan ddnestdmain paatosesityksestd, danestyksen voittaa se paatdsesitys, joka saa enemman dinia. Adnten
mennessa tasan danestyksen tuloksen ratkaisee puheenjohtajan 3ani. Esittelija / sihteeri kirjaa paatokset ja
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valmistelee poytakirjan. Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty silloin, kun sen ovat kokouksen jalkeen

allekirjoittaneet kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri.

Toimikunta valmistelee ja Iahettaa hallituksen paatettavaksi ne asiat, joista hallitus ei ole antanut itsendista
paatdsoikeutta toimikunnalle. Toimikunta lahettda edelleen valmisteltavaksi hallitukselle valtuuston
paatettavaksi menevat asiat (esim. saannot).

Hyvaksytty ja allekirjoitettu poytakirja tallennetaan myos sahkoisessd muodossa Kennelliiton jarjestelmaan ja
toimitetaan tiedoksi Kennelliiton hallitukselle. Esittelija tiedottaa tarvittaessa paatdksista toimiston sisalla
esimerkiksi muiden toimikuntien esittelijoille.

10. Poytdkirjanotteet, tiedottaminen ja asioiden uudelleen kisittely

Hyvaksytysta kokouspoytakirjasta toimitetaan poytakirjanote asianosaisille asioissa, joissa toimikunnalla on
itsendinen paatosoikeus.

Hallitus kasittelee alaistensa toimikuntien paatoksista tehdyt valitukset. Asian uudelleen kasittelya (valitus)
voi pyytda, mikali asiassa ilmenee oleellista uutta tai toimikunnan paatos on saantdjen tai ohjeiden
vastainen. Kennelliiton hallituksen paatoksesta voi valittaa kdrajaoikeuteen kolmen kuukauden kuluessa
paatoksen tekemisesta. Hyvaksytty toimikunnan poytakirja toimitetaan tiedoksi Kennelliiton hallitukselle,
jonka paatoksen ajankohdasta valitusaika alkaa.

11. Korvaukset

Toimikunnan jasenille ja toimikunnan kayttamille asiantuntijoille korvataan toimikunnan kokouksiin
osallistumisesta aiheutuneet matkakustannukset kulloinkin voimassa olevan Kennelliiton matkustussaannon
mukaan.

12. Hallituksen rooli

Kennelliiton hallituksella on oikeus erityisen painavista syista poiketa tasta toimiohjeesta.
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