MH-toimihenkildokoulutus pahkindnkuoressa

MH toimihenkilékoulutus alkoi jo lokakuussa 2008. Toimihenkilokoulutus on jaettu erilaisiin tasoihin, jotka
rakentuvat aina edellisen hallintaan. MH toimihenkildiden koulutuksesta vastaavat tehtavaan nimetyt
henkilot.

Ensimmaiseksi ilmoittaudutaan C-toimihenkilokurssille, jossa kaydaan lapi teoriassa ja kaytanndéssd MH
luonnekuvauksen eri vaiheet, koiran elekielta, saantéja ja yleisia maarayksia, opetellaan C-toimihenkildlle
kuuluvat tehtavat eli tunnistusmerkinnan ja juoksun tarkistus, yleisén opastus, aseen kayttd eli ampuminen
seka vieheen, haalarin ja raminalaitteen kayttaminen.

B-toimihenkilékoulutus antaa valmiudet toimia vastaavana toimitsijana luonnekuvauksessa. Kurssilla
kaydaan edelleen lapi luonnekuvauksen eri vaiheita, mennaéan syvemmalle koiran elekieleen ja historiaan,
mietitddn sdantoja ja yleisia ohjeita tarkemmin, ja opetellaan sekéa etéleikkijana etta aaveena toimimista.
B-kurssille osallistuminen edellyttaa, ettd on patevoity C-toimihenkild, on toiminut 20 koiran
luonnekuvauksessa seka suorittanut Koetoimitsija 1-kurssin.

A-toimihenkilokoulutuksessa eli testinohjaajakoulutuksessa opitaan kapellimestarin taitoja, eli ohjaamaan
koko kuvauksen kulkua. Tallgin pitda hallita jo koko luonnekuvauksen kulku tarkasti osio osiolta, osata lukea
ja kasitella erilaisissa tilanteissa hyvinkin erilaisia koiria seka pystya ohjaamaan koiranohjaajaa lyhyin ja
ytimekkain ohjein, ja samalla myds lievittamaan koiranohjaajan jannitysta. A-testinohjaajakurssille valitaan
hakemusten perusteella henkil6ita, jotka ovat patevoity B-tasolle ja toimineet vahintaan 40 koiran
luonnekuvauksessa.

Luonnekuvaajakurssille paasyn edellytyksend on kokemus testinohjaajana toimimisesta useissa
luonnekuvauksissa seké Ylituomari 1-kurssin suorittaminen. Luonnekuvaajan tulee ymmartaa koiran
kayttaytymista ja elekielté syvallisesti, tuntea ja tietda intensiteettiasteiden erot eri kuvaustilanteissa ja osata
kuvata koiran kayttaytyminen, hanen tulee hallita kaikki luonnekuvaukseen liittyvat asiat, seka pystya
tukemaan ja ohjeistamaan tarvittaessa kuvauksen aikana eri toimihenkil6itd heidan tyossaan.



